AssocIATION GENERALE ETUDIANTE EN SCIENCES DE L'UNIVERSITE DE SHERBROOKE

CONSEIL ADMINISTRATIF DE I’AGES
26 mai a 19h, comodal (D4-2019)

Légende : (D) Point décisionnel, () point information, (F) point flottant, (S) point
statutaire, (A) annexe, (H) huis clos

ORDRE DU JouR (Durée estimée : 2h30)

Présence

Alexandre Martineau (membre du CA)

Nicola Bertolini (membre du CA)

Philippe Desbiens Fortin (membre du CA)

Stéphanie Morin-Beaumier (membre du CA)

Xavier Dupuis (membre du CA)

Marjolayne Pion (responsable aux affaires financiéres et comptables)
Simon Foucault (responsable aux affaires administratives)

Thomas Boulanger (responsable a la coordination)

En ligne
Samuel Cété (membre du CA)

CA/0.1 Quverture de I'assemblée
Ouverture de I'assemblée a 19h09.

CA/0.2 Nomination de I'animation et du secrétariat d’'assemblée (D)
Marjolayne Pion (responsable aux affaires financiéres et comptables) se propose a
I'animation et propose également Prescia Binda Levo (attachée administrative) au
secrétariat.

Xavier Dupuis appuie.

CA/0.3 Rappel des procédures d’assemblée (1)
CA/0.4 Lecture et adoption de I'ordre du jour (D)

Xavier Dupuis (membre du CA) propose l'ordre du jour en suggérant que le point 6.3
passe avant le point 6.1.

Simon Foucault (responsable aux affaires administratives) appuie.

Proposition adoptée a 'unanimité.

1. Affaires Générales de 'AGES

CA/1.1. Point informatif par rapport au CE (S)



Thomas Boulanger (responsable a la coordination) : En tant que nouveau coordonnateur
du CE, je suis vraiment content du CE, les membres sont motivés et s’impliquent déja dans
leurs taches. Lauralie Béliveau, qui est responsable des affaires internes, est déja a la
recherche d’un nouveau partenaire pour les viennoiseries qu’on verra dans le point suivant.
William Bouthillier (responsable aux affaires technologiques) a mis a jour le site avec les PV
des AG de 'automne et de l'hiver en plus des mises a jour de noms de personnes membres
du CE.

Samuel Coderre (responsable aux relations universitaires) nous a mis au courant qu’il y aura
une rencontre avec la FEUS. Il manque toujours quelqu’'un au poste de politique, c’est moi
qui vais aller siéger sur les rencontres, mais j'ai demandé a Marjolayne Pion et Maxime
Couture (responsable aux affaires socioculturelles) de m’aider vu que ce sont des
personnes qui ont plus d’expériences sur le CE. Marjolayne va m’aider pour tout ce qui
administratif avec Simon Foucault qui le nouveau responsable aux affaires administratives et
Maxime va m’aider pour le cété politique du poste. Prescia est notre nouvelle attachée
administrative et il y a aussi Olivier qui est notre attachée au service. C’est pas mal ¢a pour
le moment.

CA/1.2. Viennoiserie (I)

Marjolayne Pion : « Au Cceur du Pain » nous a laissé tomber, ils ne peuvent plus nous
fournir des viennoiseries pour les problemes liés a la succursale. On est actuellement a la
recherche d’'une viennoiserie, on a commencé réecemment car on ne savait pas encore ce
que ¢a donnerait avec la situation sanitaire, si 'AGES allait rester ouverte ou pas.
Jai parlé avec quelqu’un qui travaille dans la pétisserie « Les Vraies Richesses » qui m’a
expliqué comment ¢a fonctionne pour les commandes de viennoiserie. Lauralie compte y
aller demain pour parler avec la propriétaire, on aura certainement plus d’informations apres
ca et on saura Si on fait affaire avec eux ou pas.
Si vous connaissez d’autres patisseries/boulangeries n’hésitez pas a nous en parler.

Xavier Dupuis : Est-ce que les prix sont les mémes ?
Marjolayne Pion : Thomas et moi avons fait un comparatif des prix entre « Au cceur du
Pain » et « les Vraies Richesses ». La majorité des choses sont 15, 20 sous moins cheres
aux « vraies richesses » a l'exception du croissant a l'arable qui est un peu plus cher. En
gros ¢a pourrait nous coliter moins avec eux qu’avec au Cceur du Pain.
Xavier Dupuis : Y’a-t-il des options véganes ?
Marjolayne Pion : La personne m’a dit que non, mais Lauralie nous apportera plus des
précisions et on saura quoi faire apres ca.

2. Affaires Administratives

CA/2.1. Suivi du CE par le CA a la semaine 5 et 10 de la session (D)

Xavier Dupuis propose que le CA mandate un membre ne faisant pas parti de I'exécutif actuel
pour aller faire un suivi auprés du CE a la semaine 5 et a la semaine 10.



(Semaine du 7 juin, semaine du 12 juillet). Les membres doivent étre différents les deux
semaines.

Alexandre Martineau appuie.

Xavier Dupuis : Dans le fond je propose ¢a parce que c’est une pratique qui a déja été faite.
Les membres du CA posent des questions aux membres du CE, afin de s’assurer
que l'exécutif effectue bien son travail. Je proposerai aussi, pas de maniere officielle, que ca
soit deux membres du CA pour avoir deux approches.

Philippe Desbiens Fortin : Je proposerai qu’il y ait un seul membre mandate.

Xavier Dupuis : On peut amender la proposition, c’est juste que je voudrai que g¢a soit un
membre du CA.

Samuel Co6té : Oui je pense que c’est une bonne idée. La FEUS faisait des tournées des
associations pour savoir ce qui se passait, je pense que savoir ce que les membres du CE
font, nous aiderait a mieux assumer notre réle de membres du CA, de regarder ce qui se
fait, de proposer des choses. Je suis d’accord que ca soit deux membres différents parce
qu'il y a certains qu’on peut connaitre et d’autres non, ¢a serait intéressant.

Thomas Boulanger : Ca serait cool qu’'un membre du CA vienne voir. Ca pourrait avoir plus
d’impact que si c’est le coordonnateur qui vient juste s’assurer que tout le monde effectue
bien son travail. Je suppose que plusieurs membres du CA seraient intéressés a venir, je
serai curieux de connaitre quel membre du CA serait intéressé a venir. Si vous voulez tous
venir faudrait juste se départager les semaines et nous tenir informes.

Stéphanie Morin-Beaumier : Ma question c’est de savoir si ¢’est un membre du CA qui va
au CE ou c’est un membre du CA qui va questionner les membres du CE individuellement
pour savoir comment ¢a avance.

Xavier Dupuis : Moi c’était dans I'optique qu’un membre du CA fasse vraiment un suivi de
pres avec chacun de membres du CE. Pas nécessairement faire de l'ingérence. Juste
checker ses dossiers, si admettons il y a des mandats importants qui ne sont pas priorisés.
C’est juste une sécurité pour T’AGES d’avoir quelqu’un qui a une vision extérieure du CE.

Marjolayne Pion : A la FEUS, a chaque CA, il y a tous les membres du CE qui disent ce
qu'ils ont fait depuis la derniére rencontre CA, comment ils ont avancé. C’est une bonne
facon de voir si les mandats sont remplis.

Thomas Boulanger : Mon expérience passée avec Philippe c’était un tour de tables, il
venait, posait des questions et chaque membre expliquait son poste, I'évolution de ses
mandats. Je suis d’accord avec Xavier c’est vraiment plus pertinent qu’'un CA pose des
questions qu’étre juste observateur a un CE. C’est vraiment interagir avec les membres CE.

Stéphanie Morin-Beaumier : Je vais reposer ma question parce que je ne suis pas slre
que Thomas et Marjolayne disent la méme chose que Xavier. Je voudrais savoir si c’est
n’importe quel membre du CA qui ira poser des questions individuellement a chaque
membre du CE durant une semaine donnée ou alors c’est lors du CE de la semaine que I'on
pose des questions aux membres du CE.

Philippe Desbiens Fortin : En méme temps je me demande si ga ne serait pas plus efficace
qu’'un membre du CA se présente au CE, mais aussi que les membres du CE viennent



présenter a la mi- session, et que les membres du CA les questionne. Je pense que ¢a
pourrait étre tres pertinent.

Xavier Dupuis : Dans le fond, moi je proposais qu’'un membre du CA aille en CE pour
questionner chacun des membres du CE par rapport a leurs mandats. Par exemple a la
semaine 5 ¢a serait savoir ce que les membres du CE ont compris de leurs réles, les taches
et a la semaine 10 g¢a serait comment tu as progressé dans tes mandats et ainsi. Le
probleme avec le fait que chaque membre du CE vienne au CA c’est que c¢a peut étre
embarrassant de venir ici et d’avoir plusieurs personnes qui te posent des questions.

Stéphanie Morin-Beaumier : Je trouverai ¢a bien qu'on mandate quelqu’un que d’y aller
tous.

Xavier Dupuis : C’est pour ¢a que je proposais deux rencontres et que ¢a soit juste une
seule personne par rencontre. Apres ¢a il n’y a rien qui nous empéche de demander au CE
de venir nous faire un rapport de mi-mandat.

La proposition est adoptée a I'unanimité.

Xavier Dupuis : Si on pouvait déterminer quelqu’un, ¢a serait intéressant de le faire
maintenant.

Xavier Dupuis se propose pour faire la premiére rencontre.

Stéphanie Morin-Beaumier : Ca serait peut-étre mieux que ¢a soit une personne pas
connue du CE mais s’il n’y a personne d’autre, moi je ne serais pas contre que tu y ailles.

Marjolayne Pion : Est-ce qu'il y a quelqu’un d’autre qui voudrait y aller a la semaine 5?
Stéphanie Morin-Beaumier : Moi je voudrais bien y aller.

Philippe Desbiens Fortin appuie la proposition de Xavier d’y aller lui-méme a la
semaine 5.

Samuel Cété: Ca m’intéresserait aussi d’y aller. Au pire je pourrais rencontrer les membres
individuellement.

Thomas Boulanger : Moi je dois faire une rencontre mi- session seul, s’il y a un membre du
CA qui veut venir avec moi et poser des questions, ¢a va étre plus facile qu’amener 9
personnes en CA et présenter leurs points niveau logistique.

Samuel Cété : Oui ca peut étre une bonne idée.
Stéphanie Morin-Beaumier : Jaime lidée de Thomas. Ca serait bien d’avoir des
rencontres individuelles et je trouve que ¢a serait intéressant que ¢a soit une personne qui

ne connait pas personnellement les membres du CE. J’aimerais bien y aller.

La proposition que ¢a soit Xavier Dupuis qui aille a la semaine 5 rencontrer les
membres du CE au CE est adoptée a I'unanimité.



Xavier Dupuis propose que Stéphanie Morin-Beaumier aille aux rencontres
individuelles avec Thomas Boulanger puis que Samuel Co6té aille faire un suivi au CE
a la semaine 10.

Alexandre Martineau appuie.

La proposition est adoptée a I’'unanimité.

CA/2.2. Reglements internes de '’AGES (D)

Xavier Dupuis : Les réglements internes de 'AGES sont a réviser. lls ne sont pas
a jour. On a ces politiques pour une raison précise et ¢a serait intéressant qu’on les respecte
et qu’elle soit a jour ou qu’on les abroge si on ne compte pas les respecter.

Philippe Desbiens Fortin : C’est quoi ces reglements ? Ce sont vraiment les reglements
internes de 'AGES ou de l'organe de décision du CE ?

Xavier Dupuis : Les reglements internes c’est comme quand tu te présentes a I'AGES, Il
faut qu’il y ait un descriptif du poste, pas juste la liste des postes. Deux semaines avant 'AG
on doit accepter les candidatures écrites, efc.

Philippe Desbiens Fortin : Ca serait intéressant que ces reglements soient disponibles.

Xavier Dupuis : Ils sont sur le Dropbox. Ca serait important qu'ils soient mis disponibles au
moins sur le site.

Samuel Cété : Dans mon temps c’était aussi un probléeme d’accessibilité, peu de personnes
était au courant de ces reglements. Il faudrait peut-étre mandater une personne du CE qui
pourrait rendre accessibles les reglements généraux et de créer un comité sur la réforme de
ces réglements internes.

Philippe Desbiens Fortin : Je pense que c’est une bonne idée.

Philippe Desbiens Fortin propose de mandater un membre du CE de rendre les
réglements internes disponibles au-moins avant la fin de I'été.

Thomas Boulanger : J'aurais tendance a amender que ¢a soit un comité constitué de deux
membres du CA et deux membres du CE qui siegent sur ce comité de réeforme. Je pense
que c’est important de se pencher sur ces reglements et les approuver dans les meilleurs de
cas au CA2 ou CA3 ou encore de les amener en AG et les approuver apres.

Nicola Bertolini : Moi je vais aller dans le sens contraire, je pense que pour l'instant, on doit
épicéniser puis les rendre disponibles. Une réforme demande beaucoup de travail. Ca peut
impliquer de faire intervenir des membres honoraires. Je veux qu’on soit au courant que les



documents sont a réviser, mais ce n’est pas une tadche que je demanderai la aux membres
du CE.

Philippe Desbiens Fortin : Ce qui est intéressant ce qu’on a des membres qui sont annuels
au CA et qui sont habitués a 'AGES et aussi des membres de I'exécutif qui ont été élus et
qui sont déja élus pour 'automne. Ca fait deux sessions pour se pencher dessus jusqu’a la
fin de session d’automne s’ils sont plusieurs ¢a pourrait étre fait.

Thomas Boulanger : Cette session on pourrait commencer par épicéniser les documents,
réviser les formulations puis mettre ¢ca en CA. Apres on verra si on a besoin de faire une
réforme. Pour un bon début, Simon et moi allons nous pencher sur I'épicénisation des
documents et vous revenir dans les prochaines semaines.

Alexandre Martineau : En parlant de comité je suis prét a regarder les reglements de
politique internes.

Nicola Bertolini : Le fait de rendre ¢a accessible ¢a permettrait d’y jeter un ceil et de
déterminer si on a besoin de faire une révision de ces réeglements internes.

Xavier Dupuis : Pour voir quels documents sont a modifier, faudrait déja qu’il y ait un comité
qui se soit penché sur le document. Ce n’est vraiment pas un processus simple.

Samuel Cété : Je pense que c’est un projet en deux temps. Le premier c’est s’occuper de
I’épicénisation et rendre les documents disponibles. Ca serait aux membres du CE et ¢a
serait atteignable comme objectif. Puis en paralléle former un comité qui pourra faire des
recommandations.

Alexandre Martineau : Personnellement je n’irai pas dans une formation d’un comité
d’études mais si c’est nécessaire okay. Réviser ¢a serait plus mettre a jour, discuter en CA
et apres ¢a potentiellement créer un comite.

Thomas Boulanger appuie la proposition de Philippe Desbiens Fortin de mandater un
membre du CE pour épicéniser les documents des réglements internes et les rendre
accessibles.

La proposition est adoptée a I'unanimité.

Samuel Co6té propose de remettre ce point-la au prochain CA pour la révision du
réeglement.

Xavier Dupuis appuie.

La proposition est adoptée a I'unanimité.

CA/2.3. Dérogation aux RG (D)

Thomas Boulanger propose d’accepter la dérogation aux RG de I'assemblée générale.
Philippe Desbiens Fortin appuie.

Samuel Cété : J'aimerais savoir de quelle dérogation il s’agissait ¢a.



Philippe Desbiens Fortin: On a dérogé aux RG pour élire Alexandre parce quil y a
présentement deux membres du méme programme dans les annuaires.

La proposition de Thomas Boulanger est adoptée a 'unanimité.
3. Affaires Financiéres
CA/1.1. Mise a jour sur les dépenses/budget (S)

Marjolayne Pion : Tout va bien. Jai encaissé deux cheques. Avant le dernier CA je vous
avais dit qu’il y avait un chéque de 220008 mais en voulant I'encaisser j'ai remarqué qu’on
l'avait déja encaissé. Alors on est plus proche de 60000$ que de 800008. On a regu nos
impots pour le gouvernement du Québec et j'ai déja payé. Tout est okay.

Nicola Bertolini : Tu as regu les documents pour les impéts. Ca ressemble a quoi?

Marjolayne Pion : On a 1400$ a payer pour le Québec. Le gouvernement du Canada on n’a
pas encore regu.

4. Affaires Politiques
CA/4.1.

5. Affaires Environnementales
CA/5.1.

6. Affaires Socioculturelles
CA/6.1. 5@8/communication (D)

Xavier Dupuis : Je vais commencer par dire que j’ai tres hate a un retour des 5@38, j'ai hate
de pouvoir faire le party avec des amis mais... En tant que membre du CA, je vous suggéere
fortement de ne pas investir du temps dans l'organisation des 5@8 cet été, sauf avis
contraire et clair de la sécurité. A moins qu’un miracle se produise, les 5@8 ne feront pas un
retour avant l'automne, donc c’est selon moi un manquement clair a des fonctions
d’exécutants d’investir du temps dans ce genre de projet la alors qu'il y a plein de projets
beaucoup plus pertinents qui aussi des mandats donnés par les membres.

Je vous déconseille aussi tres fortement d’investir du temps dans 'organisation des activités
avec alcool comme des 5 assis ou des 5@8 a distanciation physique. LAGES n’a pas
I'équipement nécessaire pour assurer la sécurité de ses membres qui feraient le service et
de ceux qui se commanderait de I'alcool. De plus, ce genre d’activités ne font pas partie de
nos mandats, alors a moins d’avoir un mandat clair des membres, ce genre d’initiative est a
décourager.

Finalement, je vous déconseille tres fortement de faire la mention de 5@8 sur quelque
plateforme publique et je vous recommande de ne pas créer de faux-espoirs, que ce soit en
votre nom personnel ou au nom de '’AGES, au sein de la population étudiante en, par
exemple, partageant des screenshot d’un article de la Tribune. En tant qu’exécutif, vous
avez de linfluence et vous étes le visage public de 'AGES, il est donc important que vos



actions soient conséquentes avec les positions et les comportements de I'association. De
plus, peu importe la volonté des étudiants, l'université doit se plier aux régles imposées par
la CNESST donc c’est du ressort de personne d’autre que du gouvernement. Finalement,
y’a rien qui garantit que le rectorat va accepter 'organisation des 5@8. Ce n’est pas parce
qu’une vice-rectrice dit qu’elle est ouverte a l'idée des 5@8 que le comité de direction va
accepter un retour, surtout sachant que beaucoup d’entre eux n’apprécient pas
particulierement les 5@8.

Philippe Desbiens Fortin : Je suis d’accord a 100% avec Xavier. Mais faut quand méme
que '’AGES se leve si les consignes de la santé publique sont claires qu’on peut faire des
rassemblements et que le rectorat veut maintenir qu’il n’y a pas de 5@8.

Thomas Boulanger : Je suis d’accord avec Xavier, il faut faire attention a ce qu’on fait. Pour
ce qui est de se battre devant le rectorat, je te garantis qu’il y aura un point a la fin de I'été
ou il y aura inscrit 5@8 et apres ca va étre la FEUS qui va demander a toutes les
associations est-ce que vous voulez ou pas qu’on se batte pour le retour des 5@8 des qu’on
peut. Ca sera probablement pour. Mais a cette stade la pression ¢a sera plus a la FEUS de
s’en occuper. Pendant le CE, on a juste évoqué des plans que les membres ont validés
dans la possibilite qu’il 'y aurait un retour des 5@8. Néanmoins j’avais demandé au
responsable des affaires socioculturelles (Maxime Couture) d’avoir des nouvelles de la
sécurité et demain pendant le CE on va avoir des nouvelles la-dessus et on va en parler.

Xavier Dupuis : C’est super important premierement lorsque on a des nouvelles positives
par rapport a la COVID, on n’a pas besoin que les exécutifs les partagent vu que les
étudiants se les partagent déja. Faut vraiment faire attention.

Deuxiement Maxime aurait beau vouloir un retour des 5@8, le mandat pour lequel il a été
élu cet été c’est I'escouade COVID et le premier objectif sur son PO c’est organiser les
activités sans alcool. Moi je préfererais qu'il investisse plus de temps a ces objectifs et la
sécurité va plus lui permettre de faire des activités sans alcool que ca soit a I'extérieur ou a
l'intérieur que de faire des 5 assis.

Troisement si la sécurité refuse qui'il y ait le 5@8 dans une seule faculté ben il n’y en aura
pas de 5@8 ailleurs non plus. Les étudiants dont la faculté n’a pas de 5@8 iront dans les
facultés ou il y en aura et ¢a pourrait étre complique a gérer pour la sécurité donc il n’y aura
pas de 5@8 pour tous. Faut vraiment que la sécurité accepte pour tout le monde.

Philippe Desbiens Fortin: Je pense qu’il ne faut pas oublier que ca fait partie des
responsabilités du responsable aux affaires socioculturelles de s’occuper d’organiser des
évenements socio-culturels, je ne pense pas qu’on devrait s’ingérer a dire qu’il ne devrait
pas explorer les différentes possibilités qui pourraient s’offrir a ’AGES que ¢a soit cet été ou
l'automne. Ce n’est probablement pas une mauvaise idée de consulter les membres avant
d’organiser quelque chose qui differe de ce qu’on faisait d’habitude. Sur le reste je suis
d’accord avec toi Xavier, on ne peut pas organiser une activité si ce n’est pas parmi pour les
autres facultés.

CA/6.2. Avancement Intégration (D)

Thomas Boulanger : Il a été discuté au CE pendant I'hiver. Les premieres années qui n’ont
pas tant d’argent. L’avantage actuel c’est que les intégrations sont encore a distance mais
on pourrait les aider quand méme en les finangant. Dans le fond le but de ce point c’est juste
de dire si le CE serait prét a donner un montant X au prorata du nombre des étudiants des
promotions de premiére année. Si vous avez d’autres idées, ¢a serait cool de les partager.



Xavier Dupuis : Je trouve ¢a cool.

Thomas Boulanger propose que ’AGES préte 7$ pour chaque chandail, buck pour
chaque personne intégrée aux promotions intégratrices.
Xavier Dupuis appuie.

Thomas Boulanger : Le chandail et le buck coutaient environ 15$ la derniére fois. Je me
dis si on paye la moitié pour chaque personne, ben les deuxiémes années sont contentes
parce qu’ils peuvent préter les chandails et les bucks et les nouvelles personnes qui arrivent
vont avoir des chandails et des bucks puis on a juste a leur dire qu’ils nous doivent.

Marjolayne Pion: Je suis d’accord avec le montant de 7$. Pour avoir organisé les
intégrations I'année passée, c’est vrai que le combo buck-chandail coite 15$. Nous on
l'avait vendu 20$ aux premieres années. Ca fait en sorte de payer ceux qui sont
commandés en extra. 7$ c’est vraiment le juste milieu.

Xavier Dupuis : Je veux faire un amendement.
Xavier Dupuis propose de préter jusqu’a 7$ pour chaque personne intégrée.

Xavier Dupuis : La proposition de Thomas telle qu’écrite suggere que les promos sont
obligées prendre 78 par personne.

Thomas Boulanger appuie de Xavier Dupuis.

Samuel Cété : J'ai deux questions pour toi Marjolayne. Combien les premieres années ont
regu pour leurs comptes la derniere session ? Ca coutait combien pour les intégrations de
bio au total?

Marjolayne Pion : Je vais répondre a ta deuxiéme question en disant qu’autre que les
bucks et les chandails ¢a coutait 0. Les Buck et les chandails on avait 150 piéces de
chaque. Le buck c’est 2.50% et le chandail 13$ a peu prés. Pour la premiére question, dans
le fond les gens qui sont en train de finir leur premiere année, a I'automne ils ont eu la
cotisation de la facture, a I'hiver il y a eu la cotisation en plus de I'escouade Covid, je ne
peux pas te dire le retour par personne c’est genre 7,8 dollars le retour des cotisations qui
va par promo mais pour l'escouade Covid je ne sais pas te dire, je n‘ai pas les chiffres
la-dessus.

Marjolayne Pion regarde dans ses documents et explique que les chandails d’intégration
pour Biologie avaient coté 1800% et 'AGES avait rajouté des bucks.

Thomas Boulanger : Le but c’est juste les aider et ¢a ne concerne que les bucks et les
chandails.

L’amendement est adopté a I’'unanimité.
Xavier Dupuis amende a nouveau.



Xavier Dupuis propose de préter jusqu’a 7$ pour I’'achat des bucks et des chandails
de chaque personne intégrée.

La proposition est adoptée a I'unanimité.

Samuel C6té amende.

Samuel C6té propose de préter jusqu’a 7$ pour I’achat des bucks et des chandails de
chaque personne intégrée aux promotions concernées et que le prét devra étre
remboursé en totalité sans quoi le montant sera retenu du compte de la promotion.

Simon Foucault appuie.
L’amendement est adopté a I’'unanimité.
La proposition est adoptée a I'unanimité.

Marjolayne Pion : Est-ce qu’on informe les comités intégrateurs ?
Xavier Dupuis : Je pense que oui.

CA/6.3. Permis d’alcool (D)

Thomas Boulanger : Il n’y aura probablement pas de 5@8 avant l'automne, on n’est
probablement pas obligé d’acheter un permis d’alcool avant I'automne. Le but c’était en
prévision de 5@8.

Samuel Cété : Si je me souviens bien, le permis d’alcool c’est annuel. Ca vaudra peut-étre
la peine d’y penser dans la mesure ou l'ouverture des bars et autre pourrait se faire
rapidement et ¢a pourra entrainer un long délai pour avoir le permis d’alcool.

Xavier Dupuis : Le permis d’alcool ne me semble pas compliqué a avoir a moins que je ne
me trompe.

Thomas Boulanger : On a eu un probléme a 'automne 2019 avec un permis qui avait été
acheté mais pour une session a 400 $ et on avait acheté un autre permis pour sessions pour
400% toujours bien que ¢a soit deux sessions. Je ne pense pas que c’est nécessaire de
mettre 400 pieces avant le retour de la sécurité pour le moment. On peut en reparler plus
tard pendant la session.

Nicola Bertolini : J'ai un peu de confusion de savoir combien ¢a codlte et pour quelle durée.
En revanche faudrait faire attention, si on prend pour un an ou une session. Aussi ¢a ne
sera pas agréable de se retrouver dans une situation ou on peut réorganiser des 5@8 mais
qu’on n’a pas de permis d’alcool. Ca sera important qu’a partir de I'automne prochain qu’on
ait un permis.

Xavier Dupuis : Ce n’est pas parce que les bars vont réouvrir qu’on va avoir I'autorisation
d’avoir des 5@8. La sécurité va probablement prendre une période pour s’organiser et voir
avec le rectorat. Donc je pense qu’on aura le temps d’avoir le permis. Aussi si nous n’avons
pas de permis, ca veut dire également que les autres facultés n’en ont aura pas.



Samuel Cété : Ca nous est déja arrivé d’aller et de ne pas avoir le bon permis puis la
sécurité ne pouvait pas permettre de faire le 5@8 vu que le permis n’était pas a jour.

Marjolayne Pion : Ce qui résume l'idée de tout le monde c’est qu’a ce jour on n'a pas
besoin de permis d’alcool pour cet été mais de garder un ceil sur ce qui se passe dans
l'actualité et au niveau de la sécurité et peut-étre en parler au CA2 ou CA3 de la possibilité
d’acheter un permis d’alcool.

Nicola Bertolini : C’est important de rester a jour. Ca peut sembler que ¢a ne demande pas
beaucoup de temps de demander un permis mais la bureaucratie du gouvernement peut
étre lente surtout avec la Covid.

7. Affaires Technologiques
CA/7.1.

8. Affaires Internes
CA/8.1. Fresque Comatorium (D)

Thomas Boulanger : J'ai contacté Angélique, la personne chargée de faire la fresque. Il y a
déja 500% qui a été payé. Elle m’a dit qu’elle devait venir lundi soir pour travailler dessus. En
revanche elle a été surprise par la grandeur du mur et que ¢a nécessiterait plus d’heures.
Actuellement le contrat qu’on a avec elle c’est qu’elle paye le matériel et on lui donne le
montant de 500 $ payé en deux versements dont le premier est censé avoir été fait puis le
second quand ¢a sera fini pour un total de 25heures de travail. Mais 25 heures ¢a ne serait
pas assez vu le mur et qu’avec le couvre-feu on sera peut-étre obligé de débloquer une
certaine somme pour augmenter le nombre d’heure pour I'avancement de la fresque. On
devra probablement en parler lors de la réunion du prochain CA.

Xavier Dupuis : Ca serait intéressant de voir quand elle sera arrivée au bout de ses 25
heures et a ce moment-la on pourra juger si on peut lui donner plus.

Marjolayne Pion : Il y a deux versements, le premier 250% et le second apreés. Elle n’a pas
eu son premier versement il me semble, mais je vérifierai avec elle.

9. Affaires Campus
CA/9.1.

10. Affaires Communautaires et Locales

11. Divers
CA/11.1.

12. Levée de I’Assemblée

Levée de I'assemblée a 21h07.



