AssoCIATION GENERALE ETUDIANTE EN ScIENCES DE L’UNIVERSITE DE SHERBROOKE

ASSEMBLEE GENERALE DE L’AGES
Mardi 11 mai a 19h, sur TEAMS

Légende : (D) Point décisionnel, (I) point information, (F) point flottant, (S) point statutaire,
(A) annexe, (H) huis clos

ORDRE DU JOUR (Durée estimée : 2h30)
AG/0.1 Ouverture de 'assemblée
L’assemblée est ouverte a 19h10
AG/0.2 Nomination de I'animation et du secrétariat d’assemblée (D)
Xavier Dupuis (Responsable a la coordination) suggére Frédéric Chenel a 'animation
et Laurianne Massie a la garde du senti.
Philippe Desbiens-Fortin (Biologie 2) reprend la proposition.
Pierre-Luc Valliéres (Chimie 2) appuie.
AG/0.3 Rappel des procédures d’assemblée (1)
Frédeéric Chenel se présente et rappelle les procédures d’assemblées.
AG/0.4 Lecture et adoption de I'ordre du jour (D)
Marc-André Deschénes (Responsable environnement) suggére de faire le point 5
avant le point 2.
Guillaume Bernard (Environnement 2) reprend la proposition de faire le point 5 avant le point
2.
Amélie Gélinas (Biochimie 1) appuie.
Timothé Hébert (Physique 1) propose I'ordre du jour tel que modifié.
Xavier Dupuis (Responsable a la coordination) rappelle de spécifier le programme
d’études de chacun.

Simon Foucault (Chimie 2) appuie.

AU

1. Affaires Générales de 'AGES
AG/11. Partenaires (S)

AG/1.1.1. Au Cceur du pain



Xavier Dupuis (Responsable a la coordination) explique que le partenaire « au cceur du
pain », ne sera pas en mesure de fournir des viennoiseries pour des raisons de
restructuration. L'AGES est a la recherche d’un nouveau partenaire pour quand la zone de
I’Estrie repassera a l'orange pour servir a nouveau des viennoiseries.

AG/1.1.2. Café Pablito

Xavier Dupuis (Responsable a la coordination) informe que le café Pablito continuera a
fournir son café équitable et écoresponsable tant que 'AGES restera ouvert. 50 sous de
contribution volontaire.

AG/1.1.3. Refuge des Brasseurs

Xavier Dupuis (Responsable a la coordination) informe que le refuge des Brasseurs
fournit des bieres pour le 5@8. Il encourage 'AGES a encourager le refuge en y contribuant.

AG/1.2. Plans d’objectifs des personnes exécutantes de 'AGES (S)

Fréderic Chenel précise qu’on va suivre I’ordre proposé dans le document Plan
d’objectif CE.

AG/1.2.1. Plan d’objectif de coordination

Xavier Dupuis (Responsable a la coordination) explique qu’il y a pas eu de réelles
modifications a cause de la Covid, il y a eu par contre un suivi de réalisations déja entamés.
Pour le comatorium l'artiste est en stage et n’a pas encore eu le temps de poser la murale,
mais ce dernier a déja été payé donc ¢a sera bientét fait. Pour la mention Réussite et échec,
il n’y a pas encore eu une avanceée par rapport a ce projet.

AG/1.2.2. Plan d’objectif des affaires administratives

Thomas boulanger (Responsable administration) explique qu’il y a eu un ménage fait
dans le one drive, il y a eu également des modifications des erreurs lors des envois des
courriels et documents mais qu’il a manqué de temps pour réorganiser le dropbox.

AG/1.2.3. Plan d’objectif des affaires financieéres et comptables

Marjolayne Pion (Responsable aux affaires financiéres et comptables) : explique qu’il
existe un systeme de gestion mis en place pour la comptabilité de 'AGES par une firme
comptable qui fonctionne tres bien. Marjolayne rajoute qu’elle effectue un suivi mensuel
régulier avec la firme comptable qui se passe tres bien également.

AG/1.2.4. Plan d’objectif affaires politiques

Ludovic Ellefsen (Responsable aux affaires politiques) précise qu’il y a eu aucune mise
a jour par rapport a la derniére assemblée générale. Il y’a pas de mises a jour des objectifs
notamment pour laisser le nouveau élu de ce soir définir ses objectifs.



Xavier Dupuis (Responsable a la coordination) suggere a Ludovic d’évoquer les
discussions eu avec l'association départementale des pharmacologies, mais Ludovic précise
n’y avoir pas assisté.

Xavier Dupuis (Responsable a la coordination) explique que des pourparlers avec
I'association départementale des pharmacologies ont été engagés afin d’envisager un
partenariat avec '’AGES qui accueille les premieres années pour le bac en Pharmacologie
puis les étudiants partent au campus de la « FMSC ??? », il y’a aussi des étudiants en
biochimie qui font aussi des cours a la « Fmsc ??? ». Une association entre les deux aura
pour but notamment la gestion des plaintes, I'encadrement des étudiants, etc. afin d’assurer
une continuité entre les deux campus. Ce projet est prévu pour cet été et cet automne si la
personne élue aux affaires politiques veut bien continuer ce projet.

AG/1.2.5. Plan d’objectif environnement
Marc-Andrés Deschénes (Responsable environnement) :

(1) Rendre des produits végé/végan plus accessible aux membres des sciences : ¢a n'a
pas été fait particulierement car la cafétéria n’a pas été beaucoup fréquentée a
cause des cours en ligne.

(2) Améliorer le service de compostage a la faculté des Sciences pour les étudiants : le
service de compostage satisfait en masse les besoins de I'Udes.

(3) Revaloriser les bacs de récupération : cet objectif est resté en stand-by également vu
le peu de fréquentations au sein l'université.

(4) Processus de gestion des matieres residuelles de 5@8 : Il n’y a pas eu de 5@8 donc
pas de processus entamé.

(5) Informer les étudiants en Sciences et défendre ses positions environnementales
lorsque le rapport du bureau des audiences publiques sur 'environnement sera
rendu disponible le 10 mars 2021 : Cet objectif a été réalisé, certes a une date
ultérieure mais cela a été fait. LAGES a organisé avec la FEUS, la REMDUS et
'’AGEFLESH un communiqué de presse qui stipulait un avis favorable a la position
du bureau des audiences publiques sur I'environnement (BAPE) concernant I'énergie
Saguenay. Une petite couverture ayant remporté un franc succes a été faite.

(6) Organiser au-moins une activité de sensibilisation contre le gaspillage alimentaire :
l'activité en ligne a été une franche réussite. Cette activité a été faite avec le comité
Frigo free-go de l'université sous forme de présentations. Un échange interactif riche
en questions entre les intervenants et les étudiants a été animé par monsieur
Fréderic Lacroix.

(7) Déterminer plus précisément I'étendue de la position de décroissance : un sondage a
été concu afin de cerner ce que les membres de 'AGES pensent par rapport a cette
position de décroissance votée en 2019 et ce qui doit étre fait.

AG/1.2.6. Plan objectif affaires socioculturelles

Maxime Couture (Responsable aux affaires socioculturelles) explique :



(1) Organiser des activités sans alcool : Il y a pas eu d’activités en présentiel di a la
situation sanitaire. Une tentative d’activité en ligne a travers des jeux a été faite, mais
qui n’a pas vraiment porté ses fruits. Pour cet été, c’est la situation sanitaire qui va
déterminer la réalisation de cet objectif. Potentiellement a la fin de I'été si la situation
le permet, une activité pourrait étre faite.

(2) Créer un comité social afin d’aider le responsable aux affaires socioculturelles : cet
objectif a été abandonné car quand on a tenté de le mettre en place, il a été tres
difficile de recruter et la tache principale a été octroyé au CE qui s’occupe de
l'organisation du 5@8 qui n’a pas été fait car pas de 5@8.

(3) Gérer I'escouade Covid en collaboration avec la faculté : cette gestion s’est bien
déroulée durant la session d’hiver et le processus est déja entamé pour la session
d’éte malgré la situation sanitaire obligeant les cours en ligne cet objectif va se
poursuivre.

(4) Elaborer un sondage sur le retour de 5@8 : élaborer un sondage aupres de la
communauté sur ce qui devrait demeurer, changer ou les attentes dans le 5@8 sera
fait cet été et éventuellement lancé a la fin de la session ou durant la session
d’automne.

Autre objectif : Préparation des activités d’intégration avec le comité d’intégration pour
l'automne 2021 en tant qu’appui.

AG/1.2.7. Plan d’objectif technologie
William Bouthillier (Responsable technologie) explique :

(1) Maintenance de la Nintendo Switch : malheureusement n’étant pas en présentiel, il y
a pas eu d’utilisation de la nintendo switch, ¢a sera peut-étre a revoir cette session.

(2) La gestion des documents électroniques courants et la gestion des archivages des
documents électroniques de '’AGES n’ont pas encore été fait mais seront a faire cet
été vu la volonté a migrer sur une gestion centralisée des documents, courriels,
partage de communication, etc.

(3) Reéparation de l'ordinateur de 'AGES a été faite et il ne reste plus qu’a le récupérer
chez le réparateur tres bientot.

(4) Migration de la plateforme administrative : c’est le projet central qui regrouperait les
objectifs précédents qui serait d’apporter un systeme d’archivage de nos documents,
partage, etc. dans une méme plateforme plutét que de s’éparpiller tout en gardant en
téte que les décisions précédentes prises en isolant la vie personnelle de I'étudiant et
I'implication étudiante.

AG/1.2.8. Plan d’objectif affaires internes
Jérémi Lepage (Responsable aux affaires internes) explique travailler afin d’avoir plus
d’abonnés sur Facebook et instagram et fait mention comme deuxiéme objectif de
l'augmentation du nombre de visionnement du message de la semaine en intégrant

l'instrument environnemental de la semaine « savais-tu? ».

AG/1.2.9. Plan d’objectif aux affaires universitaires



Noémie Perrier-Malette absente, Xavier Dupuis explique les objectifs de son plan.

Xavier Dupuis (Responsable a la coordination) : 'avancée sur I'objectif sur la liste de
contacts et définitions des postes de chacune des associations et regroupement étudiantes
sera vue avec Noémie elle-méme pour en savoir plus. La tournée des activées n’a pas pu
étre faite a cause de la COVID. Les activités inter facultaires n'ont pas pu étre faites a
I'exemption de la promotion du carnaval.

AG/1.2.10. Plan d’objectif aux affaires communautaires et locales

Guillaume Bernard (Responsable aux affaires communautaires et locales) explique
concernant 'objectif d’organiser 2 semaines de joie avant l'intra et le final que seul celle
avant le final a été tenu vu le changement de la zone en orange a cette période-la, celle de
lintra n’a pas eu lieu a cause de transition de la zone rouge a la zone orange qui laissait peu
de temps de préparation. L’autre objectif sur I'organisation des activités durant les journées
importantes a été en ligne principalement a 'exemption d’une. Des pommes et viennoiseries
ont été distribuées.

2. Affaires Administratives
AG/2.1. Elections du comité exécutif pour la session été 2021 (D)
AG/2.1.1. Responsable a la coordination (D)

Xavier Dupuis (Responsable a la coordination) présente le poste
Thomas Boulanger (Chimie) se présente comme candidat

Thomas Boulanger : Bonjour tout le monde, je suis en ce moment responsable aux affaires
administratives a la session d’hiver 2021 ou je combinais le stage également. Je pense que
cette session est la bonne pour m’essayer en tant que coordonnateur vu l'intérét porté au
poste. Je serai @ ma 4° implication et avec mes expériences je commence a comprendre
comment les postes fonctionnent et avec I'été c’est une bonne session pour commencer
comme c’est une plus petite session. Ca sera un bon début pour m’initier. J'ai été 2 fois aux
affaires administratives donc je suis a l'aise avec toutes les rencontres (CA, CE et AGES).
J’ai été aussi responsable aux affaires internes.

Maxime Couture : Que représente 'AGES pour toi Thomas ?

Thomas Boulanger : 'AGES est un regroupement d’étudiants qui veulent s’impliquer et qui
cherchent un peu plus dans leurs études dans le but d’améliorer et de rendre un service aux
autres. Le but c’est rendre un service a nos collegues, intégrer tout le monde, les aider dans
leurs études et les aider a s’épanouir durant leurs études.

Guillaume Bernard : Quel objectif prioriserait-il en tant que responsable a la coordination si
tu devais en choisir un?



Thomas répond qu'il prioriserait I'implication a 'AGES plus accessible aux nouvelles
personnes qui arrivent, plus de pub pour que les membres comprennent comment ¢ca se
passe, rénover le comatarium. Un autre objectif serait le certificat de reconnaissance qui
avait été avance déja.

Alexandre Martineau : Quel genre de coordinateur voudrais-tu étre ? Coordonnateur qui
accompagne juste ses collaborateurs et le laissent prendre le lead, certains vont prendre les
projets pour les réaliser avec les collaborateurs, il y en a qui vont regarder de loin

Thomas Boulanger répond qu’il voudrait étre un guide et celui qui encourage et donne des
ressources aux autres au cas ou les collaborateurs en aurait besoin, mais il ne prendra pas
le lead d’un projet.

Thomas quitte la rencontre juste le temps du vote

Samuel Lajeunesse appuie la candidature de Thomas.

Fréderic Chenel explique la procédure de votes.

Votes : Thomas Boulanger est élu a lunanimité au poste de responsable a la
coordination.

Thomas remercie 'assemblée et invite les autres a s’impliquer surtout durant cette session
d’été qui est plus petite et initiative.

AG/2.1.2. Responsable aux affaires administratives (D)

Thomas Boulanger (Responsable aux affaires administratives) présente le poste
Simon Foucault (Chimie) se porte candidat au poste

Simon Foucault: Bonjour a tous, je suis étudiant en chimie 2° année, j'étais sur le CE
I'année passée a I'Hiver et jai bien aimé cette expérience et j'ai voulu faire quelque chose
de différent, c’est pour ¢a que j'ai pensé au CE cet été avec le retour en confinement, j’aurai
le temps. Je suis quelqu’un qui aime s’impliquer, je connais un tout petit peu I'administration.

Simon Foucault quitte la salle le temps du vote.
Votes : Simon Foucault est élu a 'unanimité au poste de responsable aux affaires
administratives

AG/2.1.3. Responsable aux affaires financiéres et comptables (D)

Marjolayne Pion (Responsable aux affaires financiéres et comptables) présente le
poste

Marjolayne Pion se représente comme responsable aux affaires financiéres et
comptables pour cette session d’été.

Marjolayne Pion : j’ai déja été responsable cet hiver a ce poste, avant ¢a j'étais sur le CE. Je
souhaite me représenter car un poste que jaime beaucoup, jai beaucoup appris et
J'apprends encore.

Maxime Couture : Que représente 'AGES pour toi ?



Marjolayne Pion : Pour moi 'AGES c’est une organisation qui est la pour les étudiants, pour
les aider quand, ¢a va bien ou ¢a va pas, apporter un plus dans la vie des étudiants, c’est
une grande famille avec tous les membres, pas juste I'exécutif.

Thomas Belanger : Que changerais-tu en tant que responsable aux affaires financiéres et
comptables compte tenu de son expérience passée ?

Marjolayne Pion explique qu’il consulterait plus régulierement sa boite de courriel et
rajouterait un autre objectif qu’elle aimerait faire a savoir I'élaboration d’'un budget pour
'AGES

Fréderic Chenel appuie I'importance d’avoir un budget pour une association non
lucrative.

Marjolayne quitte la rencontre juste le temps du vote

Guillaume Bernard appuie la candidature de Marjolayne.

Votes : Marjolayne reconduit a 'unanimité au poste de responsable aux affaires
financiéres et comptables

AG/2.1.4. Responsable aux affaires internes (D)

Jérémi Lepage (Responsable aux affaires internes) présente le poste

Lauralie Béliveau (écologie 2e) se porte candidate au poste

Lauralie Béliveau (écologie 2e) : J'ai jamais été membre mais j'ai vu Jérémi le faire, je sais
pas mal comment ¢a fonctionne et je pense que le poste un bon poste d’intégration a
I'AGES.

Thomas : Que représente I'AGES pour toi ?

Lauralie explique que 'AGES est une organisation qui aide la communauté étudiante. C’est
une famille, des amis.

Lauralie Béliveau quitte la rencontre juste le temps du vote

Kathrin Dubois recommande la candidature de Lauralie Béliveau.

Votes : Lauralie Béliveau est élue au poste de responsable aux affaires internes

AG/2.1.5. Responsable aux affaires socioculturelles (D)

Maxime Couture (Responsable aux affaires socioculturelles) présente le poste
Maxime Couture se représente au poste en état de spectre étant en stage

Maxime Couture : Ca fait 3 fois que j'occupe le poste, ¢a sera la 4°, j’ai accumulé beaucoup
d’expériences, j'ai travaillé avec les premieres années sur l'intégration et géré l'escouade
Covid, c’est un poste fun.

Thomas Boulanger : Que représente 'AGES pour toi ?

Maxime répond que c’est une famille, c’est a travers 'AGES qu'il a pu s’épanouir et martéle
que 'AGES permet de rendre les choses plus agréables pour tout le monde



Thomas : Que changerais-tu a ta derniére expérience a ce poste ?

Maxime Couture répond qu’il travaillerait sur sa communication avec le coop et les
membres.

Maxime Couture quitte la rencontre juste le temps du vote

Votes : Maxime Couture est reconduit a I'unanimité avec abstention a son poste de
responsable aux affaires socioculturelles

AG/2.1.6. Responsable aux affaires environnementales (D)

Marc-André Deschénes (Responsable aux affaires environnementales) présente le
poste
Amélie Gélinas se porte candidate au poste.

Amélie Gélinas (Biochimie de la santé) : Salut, je me présente je suis Amélie, je suis en
biochimie de la santé, j'ai fait partie du CE de 'AGES cet hiver. Je me présente comme
exécutante a I'environnement pour pouvoir m’impliquer a plus grande échelle au niveau de
I’environnement. Ce qui est important pour mou c’est de soutenir les décisions de 'AGES et
la FEUS en ayant toujours en téte la décroissance dont Marc parlait tantét.

Guillaume Bernard : Que serait ta priorité Amélie en regardant le plan d’objectif ?

Amélie Gélinas (Biochimie de la santé) répond que ¢a serait de travailler sur I'accessibilité
les produits végan/végeé et qu'il est difficile de choisir qu’un seul projet tellement il y a a faire
en environnement.

Thomas Boulanger (Chimie) : Que représente 'AGES ?

Amélie Gélinas (Biochimie de la santé) répond que I'AGES est une famille, c’est un
regroupement des personnes ouvertes qu’on peut voir pour n’importe quel probléme.

Marc-André Deschénes : Que représente la décroissance pour toi ?

Amélie Gélinas (Biochimie de la santé) y répond en mettant 'accent sur la surconsommation
qui caractérise le monde, qui augmente la pollution et la décroissance qui s’opposerait a
cette surconsommation. La décroissance serait la simplicité.

Amélie Gélinas (Biochimie de la santé) quitte la rencontre juste le temps du vote
Guillaume Bernard encourage la candidature d’Amélie Gélinas.

Votes : Amélie est élue a I'unanimité avec abstention au poste de responsable
environnement.

AG/2.1.7. Responsable aux affaires technologiques (D)

William Bouthillier (Responsable aux affaires technologiques) présente le poste
William Bouthillier (Responsable aux affaires technologiques) se représente pour le
poste en tant que spectre.

William Bouthillier (Responsable aux affaires technologiques) : Bonjour, moi ¢a fait une
session que je suis a '’AGES. Jai eu le temps de voir c’était quoi les procédures et de
m’adapter assez rapidement a l'administration. J'ai entamé beaucoup de projets que



j'aimerais finir, j’ai pd finir celui de la réparation de Il'ordinateur. Je pense pouvoir en faire
plus.

Maxime Couture: Quel serait I'objectif apres la réparation de I'ordinateur ?
William Bouthillier explique que I'objectif de centralisation des documents électroniques de
I’AGES serait la priorité.

................... recommande la candidature de William

William Bouthillier (Responsable aux affaires technologiques) quitte la rencontre juste
le temps du vote.

Votes : William Bouthillier est reconduit a 'unanimité avec une abstention au poste de
responsable aux affaires technologiques.

AG/2.1.8. Responsable aux affaires politiques (D)

Ludovic Ellefsen (Responsable aux affaires politiques) présente le poste
Pas de candidatures ni de nominations a ce poste.

AG/2.1.9. Responsable aux affaires communautaires et locales (D)

Guillaume Bernard (Environnement 2) présente le poste

Guillaume Bernard (Environnement 2) nomme Kathrin Dubois

Kathrin Dubois (Biologie 2) accepte la nomination

Kathrin Dubois : Bonjour a tous, j'ai déja été ACL a la session d’Automne 2020, la Covid a
ralenti plusieurs projets, on va essayer de s’adapter cet été.

Maxime Couture : Que représente 'AGES ?

Kathrin Dubois c’est un regroupement, une famille soutenant les divers étudiants de
Sciences

Kathrin Dubois (Biologie 2) quitte la rencontre juste le temps du vote

Votes : Kathrin Dubois est élue a ’'unanimité avec une abstention au poste de
responsable aux affaires communautaires et locales.

AG/2.1.10. Responsable aux relations universitaires (D)

............ présente le poste

Samuel Lajeunesse propose Jérémi Lepage

Jérémi Lepage décline la nommination

Samuel Codare se présente pour le poste de responsable aux relations universitaires.
Samuel Codare (Biochimie de la santé) : Bonjour, moi c’est Samuel. D’apres ce que je
comprends c’est que le poste est en contact avec d’autres associations et je suis assez
sociable, je pense pouvoir bien ce job. Jai jamais été au CE de 'AGES mais je pense
pouvoir m’occuper.

Maxime Couture : Que représente 'AGES pour toi ?



Samuel explique que 'AGES rend la vie des étudiantes plus belle et distribue de café.
Samuel Codare (Biochimie de la santé) quitte la rencontre juste le temps du vote
Amélie Gélinas recommande la candidature de Samuel

Votes : Samuel Codare est élu a 'unanimité avec abstention au poste de responsable
aux relations universitaires.

AG/2.2. Elections d’une personne administratrice annuelle (S)

Thomas Boulanger présente le poste

Alexandre Martineau (Biologie 2°) se présente pour le poste

Xavier dupuis souligne que les reglements interdit d’avoir deux étudiants du méme
programme universitaire pour le poste d’administration annuel.

Alexandre Martineau (Biologie 2°) souligne qu’aprés vérification, il n’est pas
admissible.

Philippe Desbiens fortin présente une proposition de dérogation pour I'acceptation de la
candidature d’Alexandre Martineau.

Le 2/3 de I'assemblée devra étre pour précise Fréderic Chenel.

Le vote est demandé

Votes : Acceptation de la dérogation aux réglements généraux; candidature retenu a
I'unanimité.

Alexandre Martineau (Biologie 2°) quitte la rencontre juste le temps du vote.

Votes : Alexandre est élu a l'unanimité avec abstention au poste de personne
administratrice annuelle.

AG/2.3 Elections de 5 personnes administratrices semestrielles (S)
Maximum une personne par programme.
Nicolas Bertolini (Physique) se présente
Xavier Dupuis (Informatique) se présente
Philippe Desbiens Fortin (Biologie) se présente
Marjolayne Pion propose Simon Foucault
Simon Foucault décline
Frédéric Chenel spécifie qu'on peut procéder de différentes maniéres présentation
successive sans mettre en attente les autres ou encore mettre les autres candidats en
attente avant chaque présentation individuelle.
Nicolas Bertolini appuie la proposition de la présentation successive sans mettre les
autres dans la salle d’attente.
Nicolas Bertolini, Xavier Dupuis et Philippe Desbiens Fortin quittent la rencontre le
temps du vote.
Guillaume Bernard propose d’effectuer un vote en bloc.
Simon Foucault appuie la proposition de vote en bloc.
Fréderic Chenil précise que puisque c’est une entorse a la procédure, il va falloir 2/3
de votes.
Votes : Nicolas Bertolini, Xavier Dupuis et Philippe Desbiens fortin sont élus.

3. Affaires Financiéres



AG/3.1.

4. Affaires Politiques
AG/4.1.

5. Affaires Environnementales
AG/5.1. Sondage décroissance (1)

Marc-André Deschénes (responsable environnement) : comme je I'ai déja dit au début,
un sondage ayant débuté la session passée et continuera cette session et puis au début de
la session prochaine. But d’aider les exécutants de 'AGES le mieux possible sur qu’est-ce
que 'assemblée attend exactement en termes des limites et attentes. Le lien a été mis sur le
chat. Je rappelle que le mandat a été voté a I'unanimité d’ou le fort intérét des étudiants. Ce
sondage ne prend pas beaucoup de temps, 3, 4 minutes, je vous invite a le remplir. Le lien
est disponible dans le chat

Thomas Boulanger (responsable aux affaires administratives) rappelle d’étre
respectueux dans les réponses lors du sondage

Marc-André Deschénes (responsable environnement) appuie Thomas.

AG/5.2. Don a Action St-Francois (D)

Marc-André Deschénes (responsable environnement) explique que Action
Saint-Francois, association ceuvrant dans la protection et sensibilisation de I'environnement
principalement dans les milieux scolaires (parcs, écoles, etc.), cherche des partenaires au
moyen d'une contribution de 150%/an ou une autre forme de contribution qui serait
d’apporter un financement dans une des activités de I'association.

Marc-André Deschénes (responsable environnement) propose que ’'AGES devienne
membre d’Action Saint-Francois et qu’elle cotise a hauteur de 150%/an.

Guillaume Bernard (environnement 2) reprend la proposition de devenir membre
d’Action Saint-Frangois en cotisant a hauteur de 150%/an

Alexandre Martineau (biologie 2) appuie

Pas de votes, Proposition adoptée a 'unanimité
Marc- André Deschénes (responsable environnement) précise également que Action
Saint-Francgois recherche des bénévoles pour ses diverses activités (Plantation des

végétaux, activités avec les jeunes, etc.), voir le lien dans le chat.

6. Affaires Socioculturelles
AG/6.1.

7. Affaires Technologiques
AG/7.1.

8. Affaires Internes
AG/8.1.



9. Affaires Campus
AG/9.1.

10. Affaires Communautaires et Locales
AG/10.1.

11. Divers
AG/11.1. Date de la prochaine AG (D)

Maxime Couture rappelle qu’il y a la prochaine réunion d’intégration pour ceux qui veulent
participer. Et envoie consulter le lien Teams.

Thomas Boulanger précise que la prochaine AG sera pour le mois de Juin mais la date
n’est pas encore connue.

Samuel Lajeunesse : Question pour Maxime Couture concernant la rencontre d’intégration
est-ce que ga concerne les chefs d’intégration ou tout le monde ?

Maxime Couture précise que ga concerne tout le monde qui va organiser la rencontre
d’intégration. Tous ceux qui vont étre animateur.

Samuel Lajeunesse : Est-ce que si nos organisateurs ne peuvent pas se présenter, est-ce
qu’il y a moyen de se rattraper ?

Maxime Couture propose a Samuel de communiquer directement avec la gestionnaire qui a
eu a envoyer le courriel d'information pour éclaircir ce point.

Frédéric Chenel : Merci a tous
12. Levée de ’'Assemblée

Fin de la réunion 21h29



